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Ihr Nutzen 


Stärkung Ihrer Rolle als Führungskraft in Ihrem 
beruflichen Umfeld


Erweiterung Ihrer Gesprächsführungskompetenz 
für Mitarbeiter-, Feedback- und Konfliktgespräche


Impulse zu strategischer Steuerung Ihres 
Verantwortungsbereichs (Ziele & OKRs)


Schärfung Ihres Blicks für Kommunikations-
muster und Wechselwirkungen in Teams


Ausbau Ihres Methodenrepertoires zur Steuerung 
und Motivation von Mitarbeiter*innen


Schärfung Ihres individuellen Profils als 
Führungspersönlichkeit


Vielfältige Vernetzung mit kompetenten und 
engagierten Kommiliton*innen 
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ABIS Akademie

Das ABIS ist seit 1992 ein Garant für hochwertige 
Weiterbildungen im systemischen Feld. 


Lebendige, zertifizierte und praxisorientierte 
Seminare von hoher fachlicher Qualität sind 
unsere Spezialität. Alle Lehrtrainer*innen verfügen 
über langjährige Erfahrung in Praxis und Lehre.


Als Mitgliedsinstitut im Dachverband Systemische 
Gesellschaft e.V. verfolgen wir einen hohen 
Anspruch an unsere Weiterbildungscurricula und 
Lehrtrainer*innen. Die Teilnehmende schätzen die 
familiäre Atmosphäre und den Austausch 
untereinander.

Kompaktweiterbildung


Systemisch Führen

- know how für Teamleitende, 

Führungskräfte und  
Selbstständige
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Unser Ansatz

Erleben sie in 3x2 Tagen die „Kunst des Führens“ - 
und werden sie zum/zur Kapitän*in des Teamerfolgs.


Lernen Sie praxiserprobte Führungsinstrumente 
kennen und erproben Sie ihre Wirkung anhand 
authentischer Beispiele aus Ihrer eigenen Berufs-
praxis. Tauchen Sie ein in die Reflexion Ihrer Rolle als 
Führungskraft, erkunden Sie die vielfältigen Erwar-
tungen und schärfen Sie Ihren systemischen Blick für 
die Wechselwirkungen und Zusammenhänge 
innerhalb des Unternehmens.


Verfeinern Sie Ihre Gesprächsführungstechniken, 
bewegen sie sich souverän in kritischen Gesprächen 
und steuern sie Ihr Schiff mit souveräner Hand. 
Begleiten Sie Ihre Mitarbeiter*innen entlang Ihrer 
persönlichen Führungsgrundsätze, gestalten sie die 
Teamkultur und navigieren Sie gemeinsam zum 
Erfolg.


Zielgruppe

Führungskräfte aus kleinen, mittleren und großen 
Unternehmen, Leiter*innen von Institutionen und 
Organisationen, Teamleitende sowie Selbständige 
und Unternehmensgründer*innen, die 


eine neue Führungsverantwortung übernommen 
haben


vor aktuellen Herausforderungen stehen


neue Führungsinstrumente kennenlernen 
möchten


einzelne Mitarbeiter*innen gezielt fördern oder 
fordern möchten


Modul 1:  
Führungsrollen & Systemische Fragetechniken (2 Tage)

Unter dem Motto „Herausforderungen von Führung im 
Wandel der Organisation“ geht es in Modul 1 um die 
eigene Haltung in Bezug auf Steuerung und Führung. 
Die Teilnehmer*innen lernen systemische Grund-
prinzipien und Fragetechniken kennen und üben 
typische Gesprächsszenarien im Führungsalltag.

Modul 2:  
Führung von Mitarbeitenden (2 Tage)

Im zweiten Modul wird zunächst das Verständnis von 
Führung als Kapitän geschärft. Die Teilnehmer*innen 
üben das Formulieren von Zielen und OKRs. Im 
zweiten Teil entwickeln die Teilnehmer*innen anhand 
einschlägiger Führungstheorien Strategien zum 
Umgang mit unterschiedlichen Mitarbeiter*innen. Wir 
vermitteln und erproben ein Tool zum Ansprechen von 
kritischem Feedback und üben Mitarbeitenden-
gespräche.

Modul 3:  
Führung von Teams und Konfliktmoderation (2 Tage)

Modul 3 steht im Zeichen von Teamführung und 
Konfliktbewältigung. Die Teilnehmer*innen schärfen 
ihren Blick für Zusammenhänge und systemimma-
nente Muster und entwickeln Hypothesen zu ausge-
wählten Praxisfällen. Sie erlernen die wichtigsten 
Grundlagen zum Umgang mit Konflikten und erfahren, 
wie Sie eine konstruktive Fehler- und Feedbackkultur 
im Team etablieren können.

Termine und Rahmen

 Termine: 
Modul 1: 23.10. - 24.10.2023

Modul 2: 04.12. - 05.12.2023

Modul 3: 25.01. - 26.01.2024


Arbeitszeiten: 

9:00 - 17:00 Uhr 

Veranstaltungsort:  
ABIS Akademie Leipzig 
Ehrensteinstraße 9, 04105 Leipzig 


Zertifizierung: 
Die Weiterbildung schließt mit dem ABIS-Zertifikat 
„Systemisch Führen“ ab. 

Investition: 
Gesamtpreis 2.900 Euro zzgl. Mwst. 


6 Weiterbildungstage inkl. umfassende 
Seminarunterlagen

ABIS Akademie   
 
für Systemische Kompetenz       
Ehrensteinstraße 9

04105 Leipzig 
 
T	 + 49 341 2539858

W	www.abis-business

Folge uns auf LinkedIn!
Instagram: abis_leipzig

http://www.abis-in-leipzig.de

